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Prot.n. 9037 Bari, 08 /09 /2016
AIPALBO DEL SITO WEB DELL’ISTITUTO
BANDO DI SELEZIONE PER L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO DI RESPONSABILE
DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE (ai sensi del D.L.gs n.81/2008).

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.Lgs.vo 09/04/2008 n. 81 e successive modifiche;

VISTO il D.I. 44/2001 contenente norme relative al conferimento dei contratti di prestazione d’opera
come esperti per particolari attivita;

VISTO il D.Lgs.vo 165/2001;

VERIFICATA la necessita di avvalersi di un Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione-RSPP ;
ACCERTATO che all’interno dell’istituzione scolastica non vi sono dipendenti con competenze certificate
disponibili a ricoprire tale incarico ;

emana

il seguente Bando a procedura aperta, per soli titoli, per [’affidamento di un incarico professionale di
prestazione d’opera della durata di un anno - a partire dalla firma del contratto — in qualita di Responsabile
del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) .

Le prestazioni richieste sono quelle individuabili nelle vigenti disposizioni legislative in materia di
tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro e Protezione e Prevenzione dei rischi /DL.vo
81/2008 e succ. mm. e ii.).

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
Requisiti richiesti:

* Laurea in Ingegneria e/o Laurea in Architettura, integrata da un attestato di frequenza di cui al
comma 2,art. 32 del D. Lgs n. 81/2008 e succ. mm. e ii., con verifica dell’apprendimento, a
specifici corsi di formazione in materia di prevenzione e protezione dei rischi anche di natura
ergonomica e da stress lavoro correlato di cui all’art.28 c.1;

* Assenza di condanne penali e di provvedimenti restrittivi per procedimenti penali in corso che
escludano dall’elettorato attivo e che comportino I’interdizione dai pubblici uffici;

* Cittadinanza italiana o appartenenza ad uno Stato membro dell’Unione Europea;

* Godimento dei diritti civili e politici;

* Copertura assicurativa per i rischi derivanti dall’espletamento dell’incarico.

E’, infine, possibile per la partecipazione alla gara, un sopralluogo presso questo Ufficio e presso le
Sedi succursali al fine di prendere visione dello stato di fatto in cui si trovano.
Il sopralluogo dovra essere concordato con il Dirigente Scolastico.
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PRESTAZIONI RICHIESTE

Elaborazione del documento per la valutazione dei rischi, per le attivita di formazione ed informazione del
personale interessato, per le misure di tutela e del servizio di prevenzione di cui al D.Legs.vo 8§1/08 e succ.
mm. e ii. e, in particolare:

1.

2.

[98)

valutazione dei rischi e redazione del piano di sicurezza, come previsto dall’art. 28 del succitato
Decreto Leg.vo 81/08 e succ. mm. e ii.;

censimento dell’idoneita degli ambienti, delle attrezzature e dei sussidi esistenti compresi i flussi
delle maestranze;

analisi microclimatiche e di illuminamento dell’edificio;

gestione del documento della sicurezza compresa la formazione e I’informazione del personale
interessato.

Valutazione e monitoraggio dello stress da lavoro correlato.

Tali servizi verranno espletati per la sede centrale in via Niceforo e per le due succursali di Via Celso Ulpiani

— Bari.

Inoltre L’esperto RSPP in relazione ai titoli professionali debitamente documentati e presentati agli atti
della Scuola, si impegna a prestare la propria opera professionale consistente nello svolgimento dei seguenti
interventi:

a) Partecipazione all’incontro annuale con il rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza
(RLS);
b) Consulenza per I’individuazione dei dispositivi di protezione individuale;
¢) Redazione /aggiornamento delle procedure in caso di emergenza;
d.1)Aggiornamento della valutazione del rischio e connesse comunicazioni all’Amministrazione
Comunale indicante le priorita degli interventi da effettuare mediante:
= sopralluoghi periodici (due volte all’anno) e straordinari negli ambienti di lavoro nei
quali sono state adottate le misure di prevenzione e protezione indicate nei “documenti
di valutazione dei rischi” di ogni plesso;
= riscontro della conformita alle norme delle misure adottate e delle relative certificazioni
ove previste,
= aggiornamento annuale del documento di valutazione dei rischi (e connesse
comunicazioni all’Amministrazione Comunale) su supporto informatico relativamente
alle modifiche strutturali, organizzative e normative intervenute nel corso dell’anno a
cui si riferisce l'incarico;
d.2) Aggiornamento del Documento di Valutazione dei Rischi relativamente alle innovazioni
introdotte dal Nuovo Testo Unico D.Lgs. 81/08 compreso la valutazione del rischio di
“stress da lavoro correlato”.
d.3) Aggiornamento del Piano di emergenza e/o evacuazione dei plessi.
e) Assistenza specialistica al datore di lavoro (Dirigente Scolastico).
= consulenza in merito all’adozione dei provvedimenti e delle misure di prevenzione
evidenziate nei documenti di valutazione dei rischi;
= risposta ai quesiti posti per gli adempimenti previsti dalla vigente normativa;
= consulenza nei rapporti con [’Ente Locale, il R.L.S., e gli organi di vigilanza (ASL,
VVFF,ecc);
= informazione sulle norme di legge che comportino modifiche alle misure indicate nei
documenti di valutazione dei rischi.
f) Predisposizione e/o aggiornamento del registro dei controlli periodici ai fini della
prevenzione incendi prescritto dal Cap.12 del DM 26/8/1992 e delle attrezzature
didattiche;
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g) Consulenza in merito alle modalita di esecuzione delle verifiche di prevenzione incendi
(Cap. 12 del DM 26/8/1992) e delle attrezzature didattiche;
h) Assistenza alle prove di evacuazione presso i plessi dell’Istituto.
i) Formazione periodica al personale di 4 ore come da accordo del 21 dicembre 2011 della
Conferenza Stato-Regioni e informazione periodica agli alunni.

Presentazione della domanda

Tutti gli interessati dovranno far pervenire all’Ufficio protocollo di questo Istituto, con qualsiasi mezzo entro
e non oltre le ore 12.00 del 17 settembre 2016, la domanda di partecipazione allegato al Bando, in busta
chiusa e con in calce la dicitura “Awviso pubblico selezione RSPP” completa di documentazione e/o
autocertificazione dei requisiti prescritti e corredata da:

-curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali
necessari, nonché di tutti i titoli validi secondo i parametri di aggiudicazione riportati;

-dichiarazione di disponibilita che dovra contenere, oltre ai dati anagrafici, un esplicito impegno a poter
svolgere I’attivita di RSPP, rendendosi disponibili per ogni tipologia di servizio richiesto ed afferente
all’incarico ricoperto.

Il recapito del plico rimane ad esclusivo rischio degli interessati e non valendo la data del timbro postale
questo Istituto non risponde di eventuali ritardi del servizio postale.

Saranno esclusi dalla gara i concorrenti i cui plichi pervengano oltre il termine di ricezione fissato dal
presente Bando o che presentino amministrativa risultasse incompleta e/o priva della firma sulla domanda e
sulla dichiarazione o della fotocopia del documento valido di riconoscimento.

Le domande presentate non sono vincolanti per ’istituzione scolastica che si riserva la facolta di non
procedere all’affidamento, qualora la documentazione prodotta dai concorrenti non sia esaustiva ai fini
dell’espletamento dell’incarico in oggetto, nonché di procedere all’affidamento anche in presenza di una sola
offerta valida, sempre che sia ritenuta congrua e conveniente.

In caso di eventuale rinuncia all’incarico conferito, si procedera nominando I’esperto risultato in seconda
posizione utile in graduatoria come da paragrafo successivo.

La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati
personali limitatamente allo svolgimento della procedura di selezione

Il responsabile del procedimento ¢ il dirigente scolastico prof.ssa Rosangela COLUCCI.

Modalita di valutazione delle candidature

In sede di comparazione, I’apposita Commissione procedera alla valutazione delle domande pervenute e
all’assegnazione di un punteggio, secondo i parametri riportati in tabella, e alla redazione di una graduatoria
in base a cui procedere all’affidamento dell’incarico.
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Laurea specialistica 0 quinquennale

Max Punti 10 (da 105 a 110 e lode)

Punti 9 (da 104 4 99)

Punti 6 (da 66 a 98))

Laurea triennale

Max punti 5 (da 105 a 110 e lode)

Punti 4 (da 104 a 99)

Punti 3 (da 66 a 98))

Attestati di frequenza a corsi di specializzazione in materia di sicurezza organizzati da PP.AA.

Punti 3 (max p 9) per ogni ulteriore specializzazione coerente con il
profilo richiesto.

Incarichi gia svolti quale RSPP presso istituzioni scolastiche per la durata continuativa di un anno

Punti 1 per incarico (max punti 10)

In caso di parita di punteggio, I’incarico sara affidato all’aspirante piu giovane.

In presenza di una sola domanda, purché ritenuta valida e giudicata congrua, si procedera all’assegnazione
dell’incarico per i tre edifici di cui € composto I’ Istituto.

Il conferimento dell’incarico € subordinato all’accettazione dello stesso da far pervenire entro 24 ore dalla
comunicazione all’Istituto a mezzo email.

Prima del conferimento dell’incarico il professionista dovra presentare la documentazione di cui al
curriculum, nonché I’attestato di formazione per responsabili RSPP ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mm.
e ii. con superamento della prova finale.

L’incarico avra durata di anni uno, non rinnovabile tacitamente.

CONDIZIONI ECONOMICHE

Con il candidato selezionato I’Istituto stipulera un contratto di prestazione d’opera professionale, per la
durata di dodici mesi. Il compenso annuo di € 3.000,00 comprensivi di contributi e ritenute e di ogni altro
onere fiscale e spese. Il predetto importo ¢ commisurato all’effettiva prestazione, rapportabile alle mensilita.
Il compenso, cosi come pattuito, sara corrisposto dall’Istituto in una unica soluzione, entro 30 giorni dalla
scadenza del contratto, dietro presentazione di regolare fattura, e relazione relativa allo svolgimento delle
prestazioni richieste.

MODALITA DI PUBBLICIZZAZIONE E IMPUGNATIVA

Al termine della valutazione delle candidature la relativa graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web
dell’Istituto entro tre giorni dalla chiusura del Bando.

Avverso la graduatoria di cui al precedente capoverso sara possibile esperire reclamo, entro 5 giorni dalla
sua pubblicazione, al Dirigente Scolastico.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Rosangela COLUCCI
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Allegato Bando

Domanda di partecipazione

Al Dirigente Scolastico

Oggetto: domanda di partecipazione alla selezione per 1’affidamento di un incarico Professionale per
“Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP)” ai sensi del testo unico sulla sicurezza — D.Igs
09.04.2008 n. 81 e ss.mm..

Il/La sottoscritt

Cognome Nome
Nat a Prov. il
CF. Partita IVA ,
Residente a Via CAP ,
Tel. e-mail

Chiede

Di essere ammesso a partecipare alla selezione, per il conferimento dell’incarico di Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.) ex D.Lgs n. 81/2008 presso di

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole che le
dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi degli artt. 483, 495 e 496 del Codice Penale e delle leggi
speciali in materia.

Dichiara

Di essere in possesso, a pena di esclusione, dei seguenti requisiti:

a) Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’UE (indicare lo Stato)

b) Godimento dei diritti civili e politici;

c) Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardino
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

d) Insussistenza delle cause di esclusione dalla partecipazione alle gare previste dall’art. 38, comma 1,
lettere a), b), ¢), d), e), 1), g), h), 1), 1), m) del D.Lgs. 163/06. La dichiarazione deve riportare anche
I’espressa indicazione delle eventuali condanne soggette al beneficio della non menzione e va resa
anche se negativa;

e) Capacita e requisiti professionali previsti dall’art. 32 del D.Lgs. n. 81/2008, nonché dei mezzi idonei
allo svolgimento dell’incarico;

b
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a) Iscrizione alla Camera di Commercio, Industria e Artigianato con oggetto sociale inerente alla
tipologia dell’appalto ovvero, nel caso dei professionisti, iscrizione presso il competente ordine
professionale;

b) Titolo di Studio conseguito presso votazione

Dichiara altresi

Di aver preso cognizione e di accettare integralmente ed incondizionatamente quanto previsto dal Bando per
lo svolgimento dell’incarico.

11 sottoscritto allega alla domanda:
— Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita ai sensi dell’art. 21 del D.P.R.
45/2000;
— Curriculum vitae formato europeo.
— Eventuale altra documentazione.

11 Professionista (firma)




